
รายงานการประชุม KM การจัดการความรู�เพื่อการวิจัย  
คณะศึกษาศาสตร" ประจําป$การศึกษา ๒๕๖๑ 

วันท่ี  ๑๖  พฤศจิกายน  ๒๕๖๑    เวลา ๐๘.๓๐ น.- ๑๖.๓๐ น. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ณ ห�องประชุมศึกษาศาสตร" ช้ัน ๒ คณะศึกษาศาสตร" 



 
คํานํา 

  
คณะศึกษาศาสตรได�ตระหนักถึงความจําเป�นของการจัดการความรู� โดยเน�นท่ีการให�ความสําคัญกับ

การใช�ประโยชนจากความรู�และการบริหารความรู�ท่ีได�จากจัดกิจกรรมต,าง ๆ ในการแลกเปลี่ยนระหว,างบุคคล
และเครือข,ายระหว,างคณะ เพ่ือให�สอดคล�องกับหลักการของการจัดการความรู�เพ่ือพัฒนาองคกร จึงได�จัด
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�เพ่ือค�นหาแนวปฏิบัติในการพัฒนาการจัดการเรียน การสอน และการทํางานวิจัย 
และส,งเสริมให�คณาจารยสามารถนําองคความรู�ท่ีได�จากการจัดกิจกรรมต,าง ๆ ไป ปรับใช�ในการปฏิบัติงานจริง
ได�อย,างมีประสิทธิภาพ  

ในการนี้ กลุ,มวิจัยจึงได�ถอดบทเรียนจากผู�ทรงคุณวุฒิและประสบการณการนําไปปฏิบัติจริงจาก
กระบวนการดังกล,าว โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใช�เป�นแนวปฏิบัติในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการ
วิจัยของคณาจารย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานของบุคลากรในคณะ  

 
       กลุ,มวิจัย 
           คณะศึกษาศาสตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



KM จัดการความรู�ด�านวิจัย 
คณะศึกษาศาสตรได�ตระหนักถึงความจําเป�นของการจัดการความรู�ด�านวิจัย เพ่ือให�สอดคล�องกับ

หลักการของการจัดการความรู�เพ่ือพัฒนาองคกร การจัดการความรู�เพ่ือการเรียนการสอนสู,การพัฒนาบัณฑิต
ในยุค ไทยแลนด 4.0 (Knowledge Management: KM) ประจําปJการศึกษา 2561 วันท่ี 16 พฤศจิกายน 
2561 เวลา 08.30 น.- 16.30 น. ณ ห�องประชุมศึกษาศาสตร ชั้น 2 คณะศึกษาศาสตร โดยกิจกรรมในวันนี้ 
คณะศึกษาศาสตรได�เชิญอาจารย บุคลากรด�านการศึกษา มาแลกเปลี่ยนเรียนรู�ในด�านวิจัยให�ประสบ
ความสําเร็จใน 1 ปJ 

1. อันดับแรก เอาหัวข�อให�ได�ก,อน อยากทําเรื่องอะไร ลองลิสๆ ดู  
2. เลือกหัวข�อท่ีอยากทํา และสะดวกสําหรับการเก็บข�อมูล 
3. ถ�านึกไม,ออก ไปเดินเล,นห�องสมุด หยิบงานวิจัยของคนนั้นคนนี้มาดู เผื่อจะเกิดไอเดีย 
4. เม่ือได�หัวข�อแล�วก็ไปสืบค�นงานวิจัยท่ีเก่ียวข�องมานั่งอ,านดูซัก 5 เรื่อง เลือกปJใหม, ๆ หน,อย

เพ่ือดูแนวทางในการศึกษา 
5. การต้ังคําถามการวิจัย 

- จากการพบช,องว,างทางการวิจัย 
- จาก Future research ท่ีบทความได�แนะนําไว� 

 
ลองหารายงานการวิจัย ท่ีเก่ียวข�องกับหัวข�อท่ีเราสนใจจะศึกษา  

1. ความสําคัญและท่ีมาของป[ญหา นั่นคือ เรื่องหรือประเด็นท่ีสนใจจะศึกษาค�นคว�า ต�องตอบหรือ
อธิบายให�ได� ว,า ทําไมสนใจศึกษาเรื่องนี้ เขียนลงไปให�ชัดเจน 

2. วัตถุประสงคการศึกษา อาจได�แนวคิดใหม,ๆ หรืออาจเลิกอ,าน ถ�าพบว,าไม,ใช,สิ่งท่ีเราต�องการ 
3. กระบวนการวิจัย ถ�าเป�นเรื่องท่ีตรงกับความสนใจ ตรงนี้ต�องอ,านหลายรอบ จะได�ทราบ 
    3.1 การเลือกตัวอย,าง วิธีการกําหนดจํานวนตัวอย,าง     
    3.2 เครื่องมือในการเก็บข�อมูล ของคุณเดาว,าน,าจะเป�นแบบสอบถามมากกว,าการทดลอง ดูว,าเขา

พัฒนาเครื่องมืออย,างไร ดัดแปลงจากของใครท่ีไหน หน�าตาเดิมๆ เป�นอย,างไร ทดสอบคุณภาพเครื่องมือ
อย,างไร โดยวิธีไหน ทําไมจึงเลือกวิธีนั้น  

    3.3 สถิติวิเคราะหท่ีใช� ตัวไหนเพราะอะไร มีความรู�หรือยัง โปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีใช�ในการ
วิเคราะห  คืออะไร ทําเป�นหรือยัง  

    3.4 ควรสนใจอ,าน บทการทบทวนวรรณกรรม หรืองานวิจัยท่ีเก่ียวข�อง จะช,วยให�เห็นลู,ทางในการ
วิจัย อย,างไม,น,าเชื่อ อะไรท่ีเก,ากว,าสิบปJ ผ,านไปเลย ให�หาอ,านเรื่องใหม,ๆ ไม,ควรเกิน 10 ปJ และสิ่งท่ีมี
ประโยชน อาจจะซ,อนอยู,ในภาคผนวกของรายงาน ไม,ควรมองข�าม  

 
และควรมีการทําจริยธรรมในมนุษย หลักจริยธรรมการทําวิจัยในคนท่ัวไป หรือ Belmont Report 

ประกอบด�วยหลัก 3 ประการ ได�แก, 



1. หลักความเคารพในบุคคล (Respect for person) 
2. หลักคุณประโยชน ไม,ก,ออันตราย (Beneficence) 
3. หลักความยุติธรรม (Justice) 
 
 

นักวิจัยส,งเล,มรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 5 เล,ม (ตามแบบฟอรม Research - 7) 
นักวิจัยส,งรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ จํานวน 5 เล,ม และ CD จํานวน 1 แผ,น พร�อมแบบฟอรม 

Research -7 และแนบหลักฐานการใช�เงิน (แบบ Research - 8) มายังงานวิจัยและพัฒนา เพ่ือจัดส,งให�
หัวหน�างานวิจัยและพัฒนา และผู�ช,วยอธิการบดีฝiายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา ตรวจสอบครั้งสุดท�าย 
งานวิจัยและพัฒนา มอบแบบสรุปผลการประเมินรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ (แบบฟอรม Research - 9) ให�
หัวหน�างานวิจัยและพัฒนา และผู�ช,วยอธิการบดีฝiายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือลงคะแนนประเมิน 
ส,งงานการเงินและบัญชี เพ่ือปkดยอดเงินวิจัยท้ังหมด 

 
ส,งหลักฐานการเผยแพร,ผลงานวิจัย  

นักวิจัยดําเนินการส,งหลักฐานการเผยแพร,ผลงานวิจัย แก,งานวิจัยและพัฒนา เพ่ือยกเลิกสัญญาวิจัย 
เนื่องจากปฏิบัติงานครบตามสัญญา 
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ภาพบรรยากาศ การแลกเปล่ียนเรียนรู�การจัดการความรู�หัวข�อ  
“เทคนิคการทําวิจัยให�ประสบความสําเร็จใน 1 ป1” 
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มอบของท่ีระลึก ถKายรูปรKวมกับวิทยากร 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


